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Д Р У Г И   Ј А В Н И   П О З И В

ЗА ФИНАНСИРАЊЕ/СУФИНАНСИРАЊЕ ПРОГРАМА И ПРОЈЕКАТА 

У ОБЛАСТИ ВИСОКОГ ОБРАЗОВАЊА У 2026. ГОДИНИ
	Р.бр.
	НАЗИВ ПРОГРАМА

(са критеријима и обавезном документацијом)
	Документи за преузимање

	1.
	1.  „Подршка развоју високог образовања у ФБиХ“

1.1. Подршка високошколским установама за примјену АИ алата у настави, унапређење дигиталних вјештина наставника
Критеријуми за расподjелу средстава: 
     -
Средства ће се додjељивати за реализацију  програма и пројеката развијања АИ компетенција наставника у академској професији с приступом усмјереним на студенте што утјече на дугорочни квалитет образовног система;

     -
Пројекти требају бити конципирани на начин да укључују: унапређење АИ наставничких компетенција, набавку опреме с циљем модернизације и унапређења наставног процеса, сарадњу међу установама у погледу обуке за употребу савремених технологија и сл;
1.2. Подршка високошколским установама за додатно методичко-педагошко оспособљавање асистената и виших асистената за рад у настави
Критеријуми за расподjелу средстава: 
· Средства ће се додjељивати за реализацију  програма и пројеката додатог методичко-педагошко оспособљавање асистената и виших асистената за рад у настави с приступом усмјереним на студенте што утјече на дугорочни квалитет образовног система;

· Пројекти требају бити конципирани на начин да укључују унапређење методичко-педагошких компетенција асистената и виших асистената за рад у настави.
1.3. Подршка високошколским установама за пројекте повезивања с потребама тржишта рада за студијске програме првог и другог циклуса студија те интегрисаног студија
Критеријуми за расподjелу средстава: 
· Средства ће се додjељивати за реализацију  програма и пројеката који се односе на: подршку креирању програма микроквалификација у сарадњи између високошколских установа и релевантних сектора привреде/ индустрије/ друштва; измјене наставних планова и програма засноване на анализама тржишта рада, информацијама и предвиђањима трендова тржишта рада у будућности, а које за циљ имају повећан број изборних предмета који омогућавају прилагођавање потребама тржишта рада; сарадњу с послодавцима у сврху обављања студентске праксе и партнерство у циљу измјена наставних планова и програма који ће укључивати студентску праксу (уколико се односи на учитељска и наставничка занимања увођење и примјену модерне наставне методологије за наставничке и учитељске смјерове с нагласком на практичном аспекту психолошко-педагошког и методичко-дидактичког образовања); повезивање студената завршних година с менторима – алумнима факултета из пословног или приватног сектора ради развоја каријере кроз менторство; повезивање високошколских установа с радним окружењем прилагођеним особама с инвалидитетом.
1.4. Подршка високошколским установама за организовање љетних школа у оквиру међународних програма размјене
Критеријуми за расподjелу средстава: 
· Средства ће се додjељивати за реализацију  програма и пројеката организације љетних школа у оквиру мултилатералних међународних програма размјене, који доприносе бржем укључивању високошколских установа са подручја Федерације БиХ у Европски простор високог образовања и побољшању њихове видљивости на европском и међународном плану. 

· Финансирати се могу трошкови техничке организације љетне школе – изнајмљивање простора и опреме, путни трошкови потврђених активних учесника, ноћења активних учесника, заједнички оброци у току трајања љетне школе.
Напоменa:

Корисници средстава ће по окончању пројекта поднијети наративне и финансијске извјештаје с доказима о намјенском утрошку средстава и оствареним ефектима улагања у складу с Уговором.

Додијељена средства се не могу планирати нити одобрити за финансирање плата, накнада и хонорара запослених, односно покриће режијских и других трошкова који проистичу из редовног пословања установе. Изузетно, средства се могу планирати за смјештај, хонораре и накнаде вањских сарадника у максималном износу до 30% средстава тражених од Федералног министарства образовања и науке.

Набавка опреме неопходне за реализацију пројекта (изузев за потпрограм 1.4. гђе није дозвољена набавка опреме) је ограничена на максимално 50% од износа траженог од Министарства.

Захтјеву мора бити приложен детаљно разрађен и образложен пројект, из кога је видљиво властито учешће апликанта, те временски и финансијски план реализације (са доказима о висини трошкова-потписани и овјерени предрачуни, понуде и сл.).

Универзитети могу аплицирати с највише три пројекта у оквиру програма 1. (по властитом избору потпрограма) у укупном износу до 30.000,00 КМ. Високе школе могу аплицирати с највише два пројекта (по властитом избору потпрограма) у укупном износу до 15.000,00 КМ. Универзитети који су већ остварили право на подршку у 2026. години моћи ће под истим условима аплицирати на Други јавни позив изузев за пројекте оних организационих јединица којима су већ додиљељена средства за реализацију у оквиру (првог) Јавног позива.   
Корисници средстава ће по окончању пројекта поднијети наративне и финансијске извјештаје с доказима о намјенском утрошку средстава и оствареним ефектима улагања у складу с Уговором.

Средства за програм под редним бројем 6. ће се, након проведеног јавног позива,     

додjељивати одлуком федералне министрице образовања и науке, на приједлог Сектора за високо образовање, а са корисницима средстава који су оправдали намјенски утрошак раније додијељених средстава ће бити потписани уговори. 

Корисници средстава: акредитoвaне високошколске установе у Федерацији Босне и Херцеговине.
	Апликациони обрасци
(1.1 do 1.4)


Крајњи рок за подношење захтјева: 07. 07. 2026. године

Напомене: 

•
Саставни дио овог јавног позива чине апликациoни обрасци за сваки од програма, у којима су наведени обавезни прилози. 

•
Непотпуне, неблаговремене и неодговарајуће пријаве неће се узимати у разматрање.

•
Уколико апликант који аплицира на неки од програма јавног позива достави више приједлога од броја утврђеног јавним позивом, његова пријава неће се разматрати.

                                                                                         М И Н И С Т А Р К А

                                                                                   проф. др. Јасна Дураковић
